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BTSa 2  ANS - NIV. 5

ANALYSE, CONDUITE ET STRATÉGIE 
DE L’ENTREPRISE AGRICOLE (ACS’AGRI)

option : transition agricole dans les territoires métropolitains
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INFOS PRATIQUES

OBJECTIFS DE FORMATION

LES PLUS

QUALITÉS
>OBTENIR : un diplôme de technicien supérieur agricole spécialité
« Analyse, conduite et stratégie de l’entreprise agricole», diplôme
national de niveau 5 (Bac +2).

>SE FORMER :  à la gestion globale d’une entreprise agricole :
technique, économique, financière, humaine et stratégique, dans
une logique de durabilité et d’adaptation aux transitions agricoles.

>SE PRÉPARER :   A devenir chef(fe) d’entreprise agricole ou
associé(e) d’exploitation agricole, responsable de productions,
salarié(e) qualifié(e), technicien(ne) conseil en agriculture et
conseiller de territoire ou à poursuivre des études supérieures.

Intérêt pour l’agriculture et les systèmes de
production
Intérêt pour l’analyse, la gestion et la prise de
décision
Esprit d’initiative et sens des responsabilités
Capacité d’observation et d’adaptation
Autonomie et travail en équipe

CONDITIONS D’ADMISSION Le candidat doit être titulaire d’un
d’un Baccalauréat général ou technologique, d’un Baccalauréat
professionnel,  ou avoir suivi une ou deux années de licence. Pour
d’autres diplômes, une dérogation peut être envisagée.
 
DURÉE Formation organisée en quatre semestres comprenant de
12 à 16 semaines de stage dont 10 semaines prises sur la scolarité.
 
ÉVALUATION Organisation semestrialisée de la formation,
évaluations certificatives en cours de formation (ECCF) regroupées
sur 4 semaines de partiels sur le cycle de 2 ans

+ Un site remarquable au pied du Mont Ventoux.
+ Un suivi de vie scolaire individualisé internat ou demi -
pension, soutien...
+ Un établissement à taille humaine.
+ Un partenariat avec les entreprises et les acteurs locaux.
+ Des activités conduites avec des partenaires et des
professionnels

Approche concrète de l’entreprise agricole
Forte connexion avec le territoire et les professionnels
Préparation à l’installation et à la poursuite d’études
Mobilité nationale et internationale, stage et voyage
d’étude



310 chemin de l’Hermitage
84200 CARPENTRAS
 Tél. : 04 90 60 80 80

legta.carpentras@educagri.fr
www.epl.carpentras.educagri.fr

MODALITÉS

ENSEIGNEMENTS

LES SPÉCIFICITÉS 

Réussite

78 %

DÉBOUCHÉS
ET POURSUITES D'ÉTUDES

> ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL
Français
Anglais
Histoire Géographie
Éducation socioculturelle
Éducation physique et sportive
Mathématiques
Informatique
Information-Documentation
 
> ENSEIGNEMENT SPÉCIFIQUES OU PROFESSIONNELS
Analyse des systèmes de production agricole
Conduite technico-économique des ateliers
Gestion économique, financière et fiscale
Stratégie d’entreprise et prise de décision
Agronomie, zootechnie et agroéquipements
Transition agroécologique et durabilité

> CAPACITÉS PROFESSIONNELLES
Analyser le fonctionnement global d’une entreprise agricole
Élaborer et piloter une stratégie technico-économique
Prendre des décisions adaptées au contexte de
l’exploitation
Utiliser des outils de gestion et d’aide à la décision
Communiquer et travailler avec les partenaires
professionnels

- Enseignement à l’initiative de l’établissement :
Valorisation, transformation, Vente de produits agricoles
méditerranéens  
- Exploitations supports pédagogiques du Campus
- Études de cas réels d’exploitations agricoles
-  Projets tutorés et diagnostics d’entreprise
- Approche systémique et stratégique
- Ancrage fort dans les réalités agricoles locales

- un voyage d’études sur le cycle
- possibilité de stage à l’étranger (ERASMUS)
- participation aux Olympiades des métiers
- participation au concours de reconnaissance des végétaux
- initiation au pilotage de drones, simulateur de conduite
d’engins agricoles
- EQUIVALENT CACES
- Label Végétal Local
- Visites professionnelles (chantiers, salons, entreprises,…)

La candidature doit être saisie par le candidat sur
 le site internet : www.parcoursup.fr

POURSUITE D’ETUDES
- Licences professionnelles agricoles
- Bachelor Agro
- Écoles d’ingénieurs (après parcours complémentaire)
- École supérieure d’agronomie ou de gestion
- Formations spécialisées en agriculture, environnement ou
développement rural
 
DÉBOUCHÉS
- Exploitant(e) ou co-exploitant(e) agricole
- Responsable de production ou salarié(e) hautement qualifié(e)
 -Technicien(ne) agricole, conseiller(ère) en agriculture et de
territoire, chargé(e) de mission


